
Betriebspraktikum 
KLASSENSTUFE 10

G.-E.-LESSING-GYMNASIUM DÖBELN



Agenda:

1     Ansprechpartner

2 Zeitraum des Betriebspraktikums

3 Rechtliche Grundlage und Ziele

4 Einbettung in den Unterricht

5  Gesetzliche Rahmenbedingungen 

… oder: Was ist möglich, was nicht?

6    Der erste Schritt 

… oder: Wie findet Ihr Kind einen geeigneten Praktikumsplatz?

7    Nach dem Praktikum …  

… oder: Welche Erkenntnisse bringt das Praktikum?



1. Ansprechpartnerin

Frau Diaconu

Natalia.diaconu@lgd.lernsax.de



2. Zeitraum des Betriebspraktikums    

im Schuljahr 2026/27

19.04.-30.04.2027 

→ Gesetzliche Vorgabe: 10 Tage



2. Zeitraum des Betriebspraktikums    

im Schuljahr 2026/27

Das Praktikum kann auch geteilt werden:

z.B.:

Unternehmen 1 zwischen 19.04.-23.04.2027 und 
Unternehmen 2 zwischen 26.04.-30.04.2027 

→ Gesetzliche Vorgabe: 10 Tage



3. Grundlage 

www.msweischlitz.de/Gesetz/Sachsen/Betriebspraktika-20020426.pdf



3. Grundlage

„Die Betriebspraktika sollen den Schülern und Schülerinnen 

die Möglichkeit bieten, die Berufs- und  Arbeitswelt 

unmittelbar kennenzulernen und dadurch die Berufswahl 

erleichtern.“

www.msweischlitz.de/Gesetz/Sachsen/Betriebspraktika-20020426.pdf



4.  Einbettung in den Unterricht

Lehrplan GRW Klasse 10: 

 Kurzvortrag (GRW-Unterricht) im Anschluss 

an Praktikum zur Verbindung von Theorie 

und praktischen Erfahrungen

schule.sachsen.de/lpdb/web/downloads/2447_lp_gy_gemeinschaftskunde_recht_wirtschaft_2019.pdf?v2



5.  Gesetzliche Rahmenbedingungen -

Vergütung & Kosten

„Betriebspraktika sind verbindliche Schulveranstaltungen […]. 

Ein Vergütungsanspruch entsteht nicht.“

 kein Anspruch der Sorgeberechtigten auf Übernahme von 

Kosten, die in Verbindung  mit dem Praktikum entstehen (z.B. 

Fahrt-, Beherbergungskosten)

 www.msweischlitz.de/Gesetz/Sachsen/Betriebspraktika-20020426.pdf



5.  Gesetzliche Rahmenbedingungen -

Anforderungen an Praktikumsbewerber

 keine gesundheitlichen 
Untersuchungen erforderlich; 

Ausnahme: Gastronomie, 
Gesundheits- und Sozialwesen

(Gesundheitszeugnis im ansässigen 
Gesundheitsamt – kostenfrei)

E-Mail: gesundheit@landkreis-
mittelsachsen.de



5.  Gesetzliche Rahmenbedingungen -

Versicherungsschutz

- innerhalb von Sachsen: direkter Arbeitsweg sowie Arbeit 

an sich sind versichert    

 (schulische Unfallversicherung)

 -> unverzügliche Meldung an Schule notwendig !

 - Kosten für versehentliche Schäden im Unternehmen 

trägt die Haftpflichtversicherung der Schule

 -> unverzügliche Meldung an Schule



5.  Gesetzliche Rahmenbedingungen -
Versicherungsschutz

Praktikum außerhalb des Wohnortes 

-> unterschriebener, formloser Antrag an GRW-

Lehrerin mit Angabe der vorübergehenden 

Wohnanschrift 



5.  GESETZLICHE RAHMENBEDINGUNGEN -

ARBEITSZEITEN UND RUHEPAUSEN



5.  Gesetzliche Rahmenbedingungen -
Erkrankung im Praktikumszeitraum

 - entschuldigtes Fehlen mit Krankenschein -

Praktikum gilt als absolviert

 ->  Krankenschein in Schule (Original) UND 

Unternehmen (Kopie) abgeben

 ->  Krankmeldung am ersten Tag in Schule UND 

Unternehmen



5.  Gesetzliche 
Rahmenbedingungen - Formulare

 Schüler und Schülerinnen erhalten im GRW-Unterricht:

 1.  Begleitschreiben für Unternehmen

 2.  „Informationen für Praktikantinnen und Praktikanten 
und Erziehungsberechtigte“

 3.  „Praktikumsvereinbarung“

 4. „Praktikumseinschätzung“ 



Abgabe der Vereinbarung bei Frau Diaconu/Frau 

Berge bis spätestens 12.03.2027



4. Formular 

„Praktikumseinschätzung“ 

- Original für 

Bewerbungsunterlagen, Kopie  

für Schule

5. -> Kurzvortrag im GRW-

Unterricht in der 1. Woche 

nach dem Praktikum



6  Der erste Schritt

 „Für die Auswahl des Praktikumsplatzes sind die SchülerInnen 
grundsätzlich selbst verantwortlich.“

 „Geeignete Betriebe zur Ableistung des Praktikums sind solche der Industrie, des 

Handwerks, des Handels und Verkehrs, der Landwirtschaft, des Dienstleistungs- und 

Versorgungssektors, Stellen der öffentlichen Verwaltung und soziale Einrichtungen, 

außer datenschutzrechtlich besonders relevante Bereiche (z.B. Personalreferate, 

Sozialbehörden).“



6  Der erste Schritt - Die Suche nach 
einem geeigneten Praktikumsplatz

 So früh wie möglich!

 Familie, Freunde, Bekannte, Lehrkräfte

 -Internetsuchmaschinen (www.planet-beruf.de; www.bibb.de; 
www.jobboerse.arbeitsagentur.de; www.ihk-praktikumsportal.de)

 Ausbildungsmessen (z.B. „Schule macht Betrieb“ am 12.09.26 im WelWel

 BiZ („Berufsinformationszentrum“ der Agentur für Arbeit)

 Internetseiten infrage kommender Unternehmen

 …

http://www.planet-beruf.de/
http://www.bibb.de/
http://www.jobboerse.arbeitsagentur.de/
http://www.ihk-praktikumsportal.de/


NACH DEM PRAKTIKUM…

„So kommuniziert & interagiert 

man also mit 

Menschen im Berufsleben.“

„Dieser Beruf oder 

zumindest die Branche 
kommt für mich später 

auf keinen Fall/ absolut infrage.“

„Jetzt verstehe ich, 

warum meine Eltern 

abends manchmal 
so kaputt sind.“

„Das bedeutet also

- auf Arbeit -

zu gehen.“



Zögern Sie bitte nicht, mich zu kontaktieren, wenn Sie 

weitere Fragen haben.

natalia.diaconu@lgd.lernsax.de

Vielen Dank im Voraus für Ihre Unterstützung! 


